Enlace a Leqislacion Relacionada

Sin Vigencia
LEY GENERAL DE COOPERATIVAS
DECRETO LEGISLATIVO N°. 1833, aprobado 17 de junio de 1971
Publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°. 164 del 23 de julio de
El Presidente de la Re1p9(|7b1lica, a sus habitantes,
Sabed:
Que el Congreso ha ordenado lo siguiente:

Decreto

La Camara de Diputados y la Camara del Senado de la
Republica de Nicaragua,

Decretan:

La siguiente,
LEY GENERAL DE COOPERATIVAS
Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 12.- La presente Ley establece el conjunto de normas
juridicas que regulan la constitucion, organizacion y funcionamiento
de las cooperativas como personas juridicas de derecho privado,

asi como su disolucion y liquidacion.
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Articulo 22.- Toda cooperativa, para ser considerada como tal,
debe reunir las siguientes condiciones:

a) Procurar el mejoramiento social y econdmico de sus miembros,
mediante la accion conjunta de éstos en una obra colectiva.

b) Respetar los principios de libre adhesion y retiro voluntario, de
igual derechos y obligaciones de los miembros; y de la neutralidad
politica y religiosa.

c) Otorgar a cada cooperado el derecho a un solo voto,
independiente del nimero de certificados de aportacién que posea.
El derecho al voto se ejercera personalmente y no por apoderado,
salvo lo que para casos especiales disponga esta Ley o su
Reglamento.

d) Funcionar con numero variable de miembros, nunca inferior a
diez. El Reglamento de esta Ley, podra establecer, el minimos
especiales para determinados tipos de cooperativas.

e) Tener capital variable y duracién indefinida.

f) No perseguir como fin primordial el lucro.

g) Reconocer un interés limitado al capital, en el porcentaje y
condiciones que fije el Reglamento de esta Ley.

h) Distribuir los excedentes entre los miembros, en proporcion a las
operaciones que éstos realicen con la cooperativa o a su
participacion en el trabajo comun.,e

i) Fomentar la educacion cooperativista.

Articulo 32 .- En ninguna cooperativa podra concederse ventajas o
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privilegios a los iniciadores, fundadores o directores ,ni preferencia
alguna en cuanto al aporte de capital, ni exigir a los nuevos
miembros contribucién econdmica superior a la de los otros
cooperados.

Articulo 42.- La responsabilidad de las cooperativas seré limitada.

Se entiende por responsabilidad limitada aquella en que los
cooperados solo responden hasta el monto de los Certificados de
Aportacion que hayan suscrito.

Articulo 5°.- Queda prohibido a las personas naturales y juridicas
no sujetas a las disposiciones de esta Ley, usar en su
denominacion o razon social, documentos, papeleria, etc., las
palabras “ cooperativa” cooperativo”,cooperativista”, ”
cooperadores”, u otras similares que pudieran inducir a creer que
se trata de una organizacién cooperativa o del Sistema
Cooperativista. Se exceptuan de la anterior disposicion, los casos
en que los mencionados términos sean utilizados como
consecuencia de convenios inter-gubernamentales y de los que en

su caso y como excepcion disponga el Codigo de Comercio.
Articulo 64.- Ninguna cooperativa podra:

a) Permitir a terceros participar, directa o indirectamente , de los
privilegios o beneficios que la Ley otorga a las cooperativas;

b) Formar parte de entidades cuyos fines sean incompatible con los
de las cooperativas;

c) Realizar actividades diferentes a las previstas en su estatuto;

d) Efectuar operaciones econédmicas que tengan el caracter de
exclusividad o de monopolio en perjuicio de los consumidores; y
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e) Integrar sus consejos y comités permanentes con personas que
no sean miembros de la cooperativa.

Articulo 79.- De acuerdo con las disposiciones de la presente Ley,
podran organizarse cooperativas de todo tipo. Sin que la
enumeracion que sigue sea limitativa, se podran organizar
Cooperativas de Consumo, de Ahorro y Crédito, Agricolas, de
Produccion y Trabajo, de Vivienda, Pesqueras, de Servicios, de
Servicios Publicos, Culturales, Escolares y Juveniles.

Articulo 82.- Se entiende por Cooperativas de Consumo, aquellas
que tienen por objetos abastecer a sus miembros con cualquier
clase de articulos o productos de libre comercio. Esta cooperativas
sblo pueden operar con sus miembros, de contado o al crédito. Se
entiende que operar al crédito, es cuando la cooperativas reciben
autorizacion de los cooperados para descontar de sus sueldos,
salarios o rentas, en cualquier tiempo, el valor de los mercaderias
dadas por adelantado.

Articulo 92.- Cooperativas de Ahorro y Crédito son las que realizan
actividades financieras; reciben ahorros y depdsitos, hacen
préstamos y descuentos a sus miembros, mediante pagos de
intereses bajos estipulados en los Estatutos de la Cooperativa.
Estas solo operan con sus miembros y distribuyen los excedentes
en base de los ahorros de los asociados y en proporcion al monto
de los pagos que por servicios prestados hacen los cooperados.
Gozan de autonomia en la concepcion y realizacion de su politica
de operaciones.

Articulo 10.- Son cooperativas agricolas las que se constituyen
para alguno de los fines siguientes:

a) Explotacién en comun de las tierras pertenecientes a los socios;

b) Adquisicion de abonos, plantas, semillas, maquinaria agricola y
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ademas elementos de la produccion y el fomento agricola o
pecuario en la tierra de los socios;

c) Ventas, explotacion, conservacion, elaboracion, transporte o
mejoras de productos de cultivo o de la ganaderia;

d) Construccion o explotacion de obras aplicables a la agricultura o
ganaderia o auxiliares de ellas.,

e) Combate contra las plagas de la agricultura,
f) Construccion y mejoramiento de viviendas en el campo; y
h) Trabajos de selvicultura y exportacion de maderas.

Las Cooperativas Agricolas y las de reforma agraria en general,
organizadas por el Instituto Agrario de Nicaragua, se sujetaran a
las disposiciones de la Ley de Reforma Agraria, siéndoles

aplicables las disposiciones de esta ley en lo que sea pertinente.

Articulo 11.- Cooperativas de Produccién y Trabajo son aquellas
en las que sus miembros se dedican personalmente a actividades
productivas en una empresa manejada en comun dentro de la que
actuan en la doble calidad de propietarios y trabajadores.

Articulo 12.- Cooperativas de Vivienda son aquellas que
preocupan habitaciones a sus cooperados. Las hay de dos clases:

a) Aquellas en que las Personas Juridica termina cuando la
cooperativa ha proporcionado habitacién a sus cooperados; y

b) Aquellas en que la Persona Juridica de la cooperativa subsiste

aun después que ella ha proporcionado habitacion a sus
cooperados.
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Articulo 13.- Cooperativas Pesqueras son aquellas organizadas
entre los que se dedican al trabajo de la pesca en cualquiera de
sus ordenes. Son de dos tipos:

1) Las que operan con equipos propio.

2) Las que trabajan con equipo adquirido por los cooperados. En
las primeras, los propietarios distribuyen un porcentaje de los
excedentes entre los obreros que laboran en ella; y en la
segundas, los excedentes se distribuyen de acuerdo al trabajo
realizado.

Articulo 14.- Cooperativas de Servicios son las que se organizan
con el fin de satisfacer necesidades afines de los miembros de la
comunidad. Estas cooperativas distribuyen los excedentes en
proporcion a los servicios que presten los cooperados.

Articulo 15.- Cooperativas de Servicios Publicos son aquellas en
que los asociados se unen en la intencién de satisfacer
necesidades colectivas, que por su naturaleza, revisten caracter
publico.

Articulo 16.- Cooperativas Culturales son aquellas en las cuales
los asociados se unen en la intencidon de satisfacer sus
necesidades puramente intelectuales y espirituales.

Articulo 17.- Son Cooperativas Escolares, las autorizadas entre
estudiantes de ensefanza primaria o secundaria con miras
culturales. Estas cooperativas se sujetaran al Reglamento que
expida el Ministerio de Educacién Publica, observado basicamente
en todo las disposiciones de esta Ley.

Articulo 18.- Son Cooperativas Juveniles las organizadas entre
jovenes no mayores de dieciocho anos, que aunque no formen
parte de escuelas o institutos, se organicen con fines recreativos
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morales y culturales.
Capitulo Il
Del Departamento de Promocion del Cooperativismo

Articulo 19.- Para la aplicacién de la presente Ley, créase el
Departamento de Promocién del Cooperativismo, que estara al
Ministerio del Trabajo.

Este Departamento estara cargo de un funcionario denominado
Promotor del Cooperativismo”,y dispondra de los funcionarios y
colaboradores necesarios para el cabal cumplimiento de sus
funciones .

Articulo 20.- El Departamento de Promocién del Cooperativismo,
tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a) Iniciar, promover y dirigir la organizacion de todo tipo de
cooperativas y presentarles asesoramiento y asistencia en la
medida de los recursos del Ministerio;

b) Estructurar planes de fomento y desarrollo cooperativista en
coordinacion con el Banco Nacional de Nicaragua, Instituto Agrario,
Banco Nicaraguense de la Vivienda, Ministerio de Agricultura y
Ganaderia y la Oficina de Planificacion del Consejo Nacional de
Economia, asi como con los organismo de integracion y demas
instituciones estatales, municipales y particulares, interesadas en
estas actividades, a fin de obtener la integracion y unidad del
movimiento cooperativista y de que éste se enmarque dentro de
los programas de desarrollo socio-econémico del pais;

c) Velar porque las cooperativas efectuen auditoriajes periodicos
con el objeto de que cumplan con las disposiciones legales y con
los principios del cooperativismo, pudiendo el Ministerio a través de

Fuente: http://www.leybook.com/doc/412



http://www.leybook.com/doc/412

su respectivo organismo, realizar inspecciones o autorias cuando
lo estime conveniente

d) Autorizar el funcionamiento de las cooperativas que cumplan
con los requisitos legales, mediante la inscripcion correspondiente
en el Registro que al efecto llevara el Ministerio, a través del
Departamento de Promocion del Cooperativismo;

e) Proceder a la disolucion y participar en la liquidacion de las
cooperativas, de conformidad con el Capitulo VIl de esta Ley;

f) Llevar a cabo la realizacion o ejecucion de cualquier proposito o
actividad que en alguna forma se relacione con las atribuciones y
funciones anteriormente mencionadas y con las provisiones y fines
de esta Ley y su Reglamento; y

g) Las demas que le confiera la presente Ley y su Reglamento.

Articulo 21.- Para dictar las resoluciones del Ministerio del Trabajo,
que tengan relacion con el Departamento de Promocion del
Cooperativismo, se oira la opinién de una Comision Asesora
Permanente, que estara integrada asi: con un representante del
Banco Nacional de Nicaragua; con un representante del Instituto
Agrario de Nicaragua y con un representante de las Cooperativas,
que serd escogido por el Ministerio del Trabajo, de las ternas que
le sean presentadas por éstas.

En caso especificos que afecten a determinadas cooperativas, la
Comision Asesora se integrara, ademas, con un representante de
las mismas, escogido de las respectivas ternas.

Articulo 22.- El Ministerio, a través del Departamento de
Promocién, no concedera a las Cooperativas la autorizacion
respectiva para funcionar cuando la nueva cooperativa venga a
establecer una ruinosa competencia con respecto a otras

Fuente: http://www.leybook.com/doc/412



http://www.leybook.com/doc/412

cooperativas ya establecidas.

Articulo 23.- El Ministerio, a través de su organismo respectivo,
velara porque las asambleas que celebren las cooperativas, se
realicen con las formalidades legales y estatuarias pudiendo
hacerse representar en las mismas cuando lo estimen conveniente.

Para el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo que antecede,
toda cooperativa esta obligada a comunicar al Departamento de
Promocion del Cooperativismo, por lo menos con cinco dias de
anticipacion, la fecha, lugar y hora de la celebracién de la
asamblea.

Capitulo lli
De la Constitucion y Autorizacion Oficial

Articulo 24.- Las cooperativas seran constituidas en Asamblea
General que se celebren los interesados, en la cual se aprobaran
los estatutos, se suscribira el capital inicial y se elegiran los
miembros de los 6rganos administrativos y vigilantes de las
mismas. El acta de esta sesion, que contendra los estatutos,
debidamente firmada y autenticadas las firmas por Notario Publico
o por cualquier autoridad Judicial, sera el documento constitutivo
de las cooperativas.

Articulo 23.- Con el objeto de obtener su personalidad juridica, las
cooperativas constituidas deberan solicitar al Ministerio del Trabajo,
por medio del Departamento de Promocién del Cooperativismo, su
inscripcidon en el Registro Nacional de Cooperativas que al efecto
llevara éste. La inscripcion o denegacion en su caso debera
realizarse en un plazo no mayor de 30 dias a partir de la fecha de
presentacion de la solicitud. De denegarse la inscripcion, los
interesados podran recurrir ante el Ministerio del Trabajo, quien
resolvera lo que estime conveniente.
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Articulo 26.- El Reglamento de esta Ley sefalara los requisitos y
procedimientos correspondientes al acto de constitucion, a la
aprobacion, inscripcion y modificacion del Documento Constitutivo,
y demas actos referentes a la organizacion y funcionamiento de las
cooperativas. Los estatutos deberan contener todas las
disposiciones necesarias que permitan a los miembros
compenetrarse de los aspectos funcionales de la respectiva
cooperativa.

Articulo 27.- Las cooperativas debera llevar al principio de su
denominacion social la palabra “Cooperativa”, y al final las iniciales
“R” “L”, como indicativo de que la responsabilidad de los
cooperados es limitada.

Ninguna cooperativa podra usar una denominacion que, por igual o
semejante, pueda prestarse a confusion con la de cualquier otra
registrada con anterioridad.

Capitulo IV
De los Cooperados
Articulo 28.- Para ser miembros de una cooperativa se requiere:

a) Ser mayor de dieciocho afos y llenar las demas condiciones de
la capacidad legal, salvo los casos de cooperativas juveniles ; y

b) Reunir los otros requisitos exigidos por el Reglamento y por el
respectivo estatuto.

Articulo 29.- Podran también ser miembros de las cooperativas,
otras cooperativas y las personas juridicas que no persigan fines
de lucros, sujetas a la aprobacién previa del Departamento de
Promocién del Cooperativismo del Ministerio del Trabajo.
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Articulo 30.- Ninguna persona puede permanecer
simultaneamente a mas de una cooperativa de la misma actividad,
salvo en los casos de excepcion que autorice el Reglamento.

Articulo 31.- Los derechos y obligaciones de los cooperados seran
establecidos por los estatutos, segun los fines especificos de la
respectiva cooperativa, de acuerdo con las normas establecidas en
esta Ley y en su Reglamento.

Articulo 32.- La persona que adquiera la calidad de cooperado,
respondera con sus aportes, conjuntamente con los demas
miembros, de las obligaciones contraidas por la cooperativas antes
de su ingreso a ellas y hasta el momento en que deje de ser
miembro.

Articulo 33.- La Inscripcion de un cooperado sera cancelada, en
los casos de renuncia, de fallecimiento o de exclusion por las
causales que sefnale el Reglamento de esta Ley o el estatuto de la
cooperativa.

Articulo 34.- El retiro voluntario del cooperado es un derecho.
Empero, podra diferirse la devolucion de sus haberes, cuando el
renunciante tenga deudas exigibles a favor de la cooperativa, o
cuando no lo permita la situacién econdédmica o financiera de ésta.
Capitulo V.
Del Régimen Administrativo

Articulo 35.- La direccion y administracién de las cooperativas
estara a cargo de:

a) La Asamblea General;

b) El Consejo de Administracion;
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c) La Gerencia; y

d) Los Comités que establezca esta Ley, su Reglamento, los
Estatutos o la Asamblea General.

Articulo 36.- La Asamblea General es la autoridad suprema de la
cooperativa. Sus acuerdos obligan a todos los cooperados,
presentes, siempre que su hubieren tomado de conformidad con
esta Ley, su reglamento y el estatuto respectivo.

Articulo 37.- El Reglamento de esta Ley establecera los tipos de
sesiones de asamblea, los asuntos que le correspondera tratar, la
forma de las convocatorias, quorum, votaciones, forma de las
resoluciones y actas, y los otros asuntos relacionados con el
funcionamiento y la validez de las reuniones y acuerdos de la
Asamblea General.

Articulo 38.- En las sesiones de Asamblea General no se admitira
voto por poder. Empero, el estatuto de la cooperativa podra
autorizar la reunion de la Asamblea General integrada por
delegados elegidos por regiones o circunscripciones, cuando asi lo
justifiquen el numero elevado de cooperados, su residencia en
localidades distintas del lugar de la sesion u otros hechos que
imposibiliten la asistencia de todos sus miembros. El Reglamento
de la presente Ley sefalara los requisitos exigibles para la validez
de estas sesiones.

Articulo 39.- El Consejo de Administracién tendra a su cargo la
direccion y administracion de las cooperativas. Estara integrado por
un numero impar de miembros, no mayor de siete elegidos por la
Asamblea General por un periodo no mayor de tres anos ni menor
de uno pudiendo ser reelectos. Sus demas atribuciones y funciones
se fijaran en el estatuto, dentro de las normas que establezca el
Reglamento.
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Articulo 40.- La parte ejecutiva de las operaciones sociales estara
a cargo de la Gerencia. El Consejo de Administracion designara,
entre los miembros de la cooperativa o personas ajenas a la
misma, a uno o mas Gerentes, con las facultades previstas en el
estatuto, de acuerdo con el Reglamento.

En caso de que el nombramiento recaiga en una persona ajena a
la cooperativa, debera ser ratificado por la Asamblea General.

Articulo 41.- En las cooperativas que por su naturaleza tengan
que conceder créditos a sus miembros, funcionara un Comité de
Crédito que estara integrado por tres cooperados electos por la
Asamblea General por periodo no menor de un ano ni mayor de
tres, pudiendo ser reelectos.

Articulo 42.- En toda cooperativa funcionara un Comité de
Educacion que estara integrado por un numero de miembros no
superior a cinco, elegidos por el Consejo de Administracion por un
periodo no menor de un afno ni mayor de tres, pudiendo ser
reelectos. Por lo menos un miembro del Consejo de Administracion
formara parte de este Comite.

Capitulo VI

De la Junta de Vigilancia

Articulo 43.- La fiscalizacion estara a cargo de la Junta de
Vigilancia.

Articulo 44.- La Junta de Vigilancia ejercera la supervision de toda
actividades de la cooperativa y como tal fiscalizara los actos del
Consejo de Administracion, de la gerencia y de los demas organos
y servidores de aquella. Estara integrada por un nimero impar de
miembros no mayor de cinco, elegidos por la Asamblea General
por un periodo no mayor de tres anos ni menor de uno, pudiendo
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ser reelectos.

Articulo 45.- Cuando por el numero limitado de sus miembros, por
falta de preparacion de los mismos o por otras razones justas, a
juicio del Departamento de Promocidn del Cooperativismo, una
cooperativa no puede integrar sus 6érganos administrativos y
vigilantes con el numero minimo de miembros que legalmente
corresponda, el referido Departamento podra autorizar que los
mismos se integren con un numero inferior al indicado cuando el
caso lo requiera, hasta de manera uni personal.

Articulo 46.- Los miembros del Consejo de Administracién y los de
los Comités que tengan funciones de gestidon, son solidariamente
responsables por sus respectivas decisiones. La responsabilidad
solidaria alcanza a los miembros de la Junta de Vigilancia por los
actos que ésta no hubiere objetado oportunamente. Quedan
eximidos de responsabilidad los miembros de los érganos antes
citados que salven expresamente su voto, en el acto de tomarse la
decision respectiva, o que en otra forma demuestren estar exentos
de responsabilidad.

Capitulo VII
Del Régimen Econdmico y de las Provisiones Sociales
Articulo 47.- El capital social de las cooperativas se constituira con
las aportaciones de los miembros. La Asamblea General podra
acordar la capitalizacion de los intereses y excedentes

correspondientes a los cooperados, en vez de distribuirlos.

En ningun caso se podran capitalizar los subsidios, donaciones,
legados y otros recursos analogos que reciba la cooperativa.

Articulo 48.- Las aportaciones se sujetara a las siguientes normas:
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a) Los aportes podran ser hechos en dinero, bienes muebles o
inmuebles, o servicios de acuerdo con lo que establezca el estatuto
de la cooperativa, segun la naturaleza de ésta y lo que disponga el
Reglamento;

b) La valorizacion de los aportes en bienes o servicios se efectuara
de acuerdo con el procedimiento que se senale el Reglamento. No
podra ser valorizado como aporte, el trabajo personal de los
promotores de la cooperativa;

c) Los aportes seran representados mediante Certificados de
Aportacién, que deberan ser normativos, indivisibles, de igual valor
y transferibles s6lo con autorizacidn de la cooperativa, de acuerdo
con los que establezca el estatuto dentro de las normas fijadas por
el Reglamento;

d) A los Certificados de Aprobacidén no se les podra reconocer
mayor valor, que el nominal fijado por el estatuto de la cooperativa;

y

e) Cada Titulo de Certificados de Aprobacion podra representar
uno 0 Mas, en las condiciones que determine el estatuto.

Articulo 49.- Las aportaciones totalmente pagadas, podran percibir
anualmente un interés limitado pagadero con cargo a los
remanentes obtenidos por la cooperativa. El Reglamento dispondra
todo lo relativo a este interés, asi como los otros casos en que se
podran pagar intereses o recursos suplidos por los miembros.

Articulo 50.- Cada miembro de una cooperativa debera pagar por
lo menos en valor de un Certificado de Aportacion.

Articulo 51.- Ningun cooperado podra poseer mas del 10 % del
capital social de la cooperativa.
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Articulo 52.- Para todo los efectos legales se entendera que las
cooperativas no obtienen ganancias. Los excedentes que arroje el
balance anual de resultado, después de deducidos los gastos
generales son ahorros de la cooperativa y seran aplicados en el
siguientes orden:

a) Para integrar los fondos de reserva y de educacion, en la forma
y proporciones que el Reglamento senale, de acuerdo con la
naturaleza de cada tiempo de cooperativa. En ningun caso el
porcentaje aplicable al fondo de reserva sera menor de 10 % de
los excedentes netos;

b) Para el pago de los intereses que corresponda a las
aportaciones cuando la Asamblea no acuerde lo contrario;

c) Para integrar los otros fondos que senale el estatuto, o la
Asamblea General para fines especificos; y

d) La diferencia constituira el excedente liquido a distribuirse entre
los miembros, en proporcidn a las, operaciones que hubieren
efectuado con la cooperativa 0 a su participacion en el trabajo en
ella, de acuerdo con lo que disponga la Asamblea.

Articulo 53.- Los fondos sefialados por el inciso a) del articulo
anterior tendran los siguientes fines:

a) El fondo de reserva, para cubrir pérdidas que pudieran
producirse en el ejercicio econdmico; y

b) El fondo de educacién para fomento de la educacion
cooperativista en la forma que lo establezca el Reglamento.

Articulo 54.- Las provisiones indicadas en el articulo anterior, asi
como el producto de los subsidios, donaciones y legados que
reciban las cooperativas, son fondos irrepartibles. En caso de
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liquidacion, el sobrante que de ellos quede, se aplicara segun lo
dispuesto en la literal d) del articulo 67. .

Articulo 55.- Si el balance arrojase perdidas, ésta sera absorbida
por el fondo de reserva, si éste fuera igual o superior a aquélla. Si
fuere inferior, el saldo sera diferido y cubierto con los excedentes
de periodos subsiguientes.

Articulo 56.- El Reglamento dispondra los casos en que las
aportaciones, intereses, excedentes y otros valores, puedan
constar en una libreta individual de cuentas.

Articulo 57.- Cuando el cooperado adeudo parte de las
aportaciones que haya suscrito, los excedentes e intereses que le
correspondan por los aportes de capital que hubiere pagado seran
aplicados, hasta donde alcancen, a cubrir el saldo exigible.

Articulo 58.- Los excedentes, intereses, aportaciones y depésitos
que un cooperado tenga en la cooperativa, podran ser aplicados
por ésta en ese orden y hasta donde alcancen a extinguir otras
deudas exigibles a su cargo y a favor de aquéllas.

Los acreedores personales de los cooperados, no podran
embargar mas que los excedentes que correspondan a éstos una
vez cubiertas las deudas a favor de la cooperativa, o la parte del
capital a que tengan derecho en caso de liquidacion.

Articulo 59.- Los patronos del sector publicos y privado, estan
obligados a efectuar las deducciones de los sueldos o salarios que
sus empleados o trabajadores autoricen por escrito para aplicarse
al pago de ahorros, aportaciones, préstamos, intereses o
cualquiera otra obligacion que como cooperados contraigan, hasta
la completa cancelacién de las mismas, todo sin perjuicio de las
mismas, todo sin perjuicio de las disposiciones legales que regulen
el salario minimo. Las sumas deducidas seran entregadas a las
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respectivas cooperativas de acuerdo con lo que disponga el
Reglamento.

Articulo 60.- La cooperativa podra revalorizar sus activos, previa
autorizacion del Departamento de Promocidén de la
Cooperativismo. En caso de incremento, toda la totalidad de las
sumas resultantes de la revalorizacion se acreditara
necesariamente al fondo de reserva. En caso contrario, se aplicara
lo dispuesto en el Arto.53.

Articulo 61.- El estatuto o la Asamblea General podréa autorizar
qgue la cooperativa retenga a titulo de préstamo para operaciones
especificas, en la condiciones que ellos senalen, pero respaldadas
por Bono de Inversion que sera regulados por el Reglamento, las
siguientes sumas:

a) Una cantidad fija o proporcional deducida del valor bruto de las
ventas o de los servicios que la cooperativa realice por cuenta de
los cooperados; y

b) Una parte o la totalidad de los intereses y excedentes
correspondientes a los cooperados.

Articulo 62. - Los recursos o cualquier tipo de bienes de la
cooperativa, asi como la denominacién social deberan ser usados
solo por los 6rganos autorizados de ella, y unicamente para cumplir
sus fines. Los infractores de esta norma quedaran solidariamente
obligados a indemnizar a la organizacion, sin perjuicio de las
demas responsabilidades legales a que hubiere lugar.
Capitulo VIII
De la Disolucion y Liquidacion

Articulo 63.- El Departamento de Promocién del Cooperativismo,
procedera necesariamente a la disolucion de una cooperativa en
cualesquiera de los siguientes casos:
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a) Cuando la disolucidon sea acordada por la Asamblea General,
con dos tercios de votos de los cooperados, por lo menos, en
sesion extraordinaria especialmente convocada para este fin;

b) Por la administracion del numero de cooperados a menos del
minimo fijado por esta Ley o por el Reglamento;

c) Por haberse extinguido o concluido el objeto especifico para el
que fue constituida;

d) Por pérdida total del capital y del fondo de reserva; o de una
parte tal de éstos que segun disposicion del estatuto o del
Reglamento, haga imposible la continuacion de las cooperaciones
sociales;

e) Por funcion con otra cooperativa o por incorporacion en ella;
f) Por quiebra que se regira por la Ley de la materia;

g) Cuando por cualquier otro causa no pueda cumplir con sus
objetos sociales; y

h) Por las demas causas que establezcan esta Ley y su
Reglamento.

Articulo 64.- El Departamento de Promocion del Cooperativismo
establecera sanciones o medidas correctivas, y si es necesario
podra cancelar la autorizacion para funcionar de una cooperativa,
en cualquiera de los siguientes casos:

a) Cuando intervenga en asuntos politicos electorales, cuando
inicie o fomente luchas religiosas, y cuando mantenga actividades
contrarias al régimen democratico que establece la Constitucion de
la Republica;
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b) Cuando ejerza el comercio con animo de lucro, o utilice
indebidamente la personalidad juridica o las prerrogativas que esta
Ley le concede;

c) Cuando los medios que emplee para cumplir sus fines sean
contrarios a la Ley al orden publico a las buenas costumbres o a los
mejoras intereses de la mayoria de los cooperados;

d) Cuando sin causa justificada se niegue a suministrar, o
suministre maliciosamente falsos, los datos o informes que
indiquen el Reglamento o que solicite el Departamento de
Promocion del Cooperativismo;

e) Cuando la Asamblea General no se reuna de acuerdo con las
disposiciones del Reglamento ;y

f) Cuando infligiere cualquiera de las prohibiciones del Arto.6° de
esta Ley.

Articulo 65.- En caso de disolucion la Asamblea General de la
cooperativa designara una Comision Liquidadora, de la que
formara parte como miembro nato, un representante del
Departamento de Promocion del Cooperativismo. Si dentro del
término que sefale el Reglamento de esta Ley, la Comision
Liquidadora no fuere nombrada o no entrare en funciones, el
Departamento de Promocion del Cooperativismo procedera a
designarla.

Articulo 66.- EI Reglamento de esta Ley sefalara los requisitos y
procedimientos correspondientes todos los casos de disolucion y
liquidaciéon. En todo caso, el acta de la disolucion sera inscrita en el
Registro Nacional de la Cooperativas, de oficio o a solicitud de la
Comision Liquidadora.
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Articulo 67.- Concluida la liquidacion después de realizado el
activo y cancelado el pasivo, el remanente, si lo hubiere, se
destinara hasta donde alcance, en el orden siguiente:

a) A satisfacer los gastos de la Liquidacion;

b) A devolver a los cooperados el valor de sus Certificados de
Aportacion, o la parte proporcional de los mismos que
correspondan en caso de que el haber social fuere insuficiente;

c) A satisfacer a los cooperados los intereses de las aportaciones y
los excedentes pendientes de pago o a efectuar los bonos que
pudieren cubrirse; y

d) A entregar el saldo final, si lo hubiere, al organismo
integracionista al cual hubiese pertenecido la cooperativa liquidada,
para ser exclusivamente aplicado a fines de educacién
cooperativista; y en su defecto, a las instituciones culturales o de
asistencia social que designe la Asamblea General o el
Departamento de Promocion del Cooperativismo, en el caso de
que aquella no lo hiciere.

Articulo 68.- En los casos de liquidacion por fusion o
incorporacidn, soélo sera aplicable lo dispuesto en el literal a) del
articulo anterior.

Capitulo XI

De la Integracion Cooperativista
Articulo 69.- Tres 0 mas cooperativas de un mismo tipo y dentro
de la misma regidn, podran integrarse en una unién regional. Las
uniones regionales de un mismo tipo podran, a su vez integrar
federaciones nacionales de cooperativas.

Las federaciones nacionales podran integrarse en la
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Confederacion Nacional de Cooperativas.

Articulo 70.- Sin perjuicio de la organizacién de las uniones, de las
federaciones y de la Confederacion Nacional de Cooperativas, tres
0 mas cooperativas del mismo tipo podran organizarse en
centrales de cooperativas, con el objeto primordial de lograr el
mayor fortalecimiento econdmico de las entidades que las integren.

Articulo 71.- Para todos los efectos legales, los organismos de
integracion cooperativa a que se refieren los dos articulos
anteriores, seran considerados como cooperativas; y por lo tanto,
son aplicables a ellos, en lo pertinente, las disposiciones de
constitucion, inscripcidon, administracién y funcionamiento, asi como
los privilegios y exenciones a que se refiere esta Ley, y lo que en
particular establezca el Reglamento.

Articulo 72.- El Departamento de Promocién del Cooperativismo,
podrd autorizar la inscripcion en el Registro Nacional de
Cooperativas y permitir el funcionamiento en Nicaragua, de
organismo internacionales dedicados a la promocion e integracion
de las cooperativas, siempre y cuando convenga a los intereses del
movimiento cooperativista nacional.

Sin esta autorizacién, los mencionados organismos no podran
operar en el pais.
Capitulo X
De las Obligaciones, privilegios y exenciones

Articulo 73.- Las cooperativas estan obligadas:
a) A llevar libros de actas y de contabilidad, y registro de
cooperados, debidamente sellados autorizados por el

Departamento de Promocion del Cooperativismo, que sera la
autoridad competente para estos efectos;
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b) A enviar al mismo organismo dentro de los treinta dias
siguientes a su eleccidon o nombramiento, los nombres de las
personas designadas para cargos en el Consejo de
Administracion, Gerencia, Comité y Junta de Vigilancia, Io mismo
que a suministrar una ndémina completa de los miembros de la
cooperativa;

c) A suministrar el Departamento de Promocién del
Cooperativismo, dentro de los treinta dias posteriores a la
terminacion del respectivo ejercicio econdmico, un informe que
contenga los estados financieros de la cooperativa; y

d) A suministrar todo los demas datos e informe que les solicite el
Departamento de Promocion del Cooperativismo, dentro del
término que éste senale.

Articulo 74.- Con el objeto de estimular el movimiento
cooperativista, se otorgan a favor de las cooperativas, los
siguientes privilegios y exenciones:

a) Exencidon de impuesto de timbre y papel sellado;

b) Exencidn de los demas impuestos fiscales;

c) Exencidon de impuesto o derecho de importacién sobre
maquinaria, herramientas, repuestos de las mismas y sobre todo

equipo, materiales y enseres necesarios para su funcionamiento;

d) Publicacién gratuita de todos los documentos, en el peridédico
oficial ; y

e) Goce de todas las demas ventajas que otorguen a las
cooperativas las leyes de la Republica.

Articulo 75.- En ningln caso, las cooperativas gozaran de un
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régimen de proteccidn o privilegios menos del que gocen
empresas, sociedades o asociaciones con fines u objetivos
similares desde el punto de vista social o econémico.

Articulo 76.- En cuanto a los privilegios y exenciones a que se
refiere el Arto. 74, el Ministerio de Economia tendra la facultad de
revocarlos, suspenderlos o restringirlos en cualquier momento que
el Departamento de Promocion del Cooperativismo compruebe que
una cooperativa esta haciendo uso indebido de ellos.
Capitulo XI
De las Disposiciones Finales

Articulo 77.- En caso de muerte de un cooperado, los haberes
que tenga en la Cooperativa seran entregados al beneficiario o
beneficiarios que haya designado, y sélo en caso de que no
existan éstos, pasaran a sus herederos.

Articulo 78.- Los casos no previstos expresamente en la presente
Ley, en el Reglamento o en los estatutos de la cooperativas, se
resolveran de acuerdo con el espiritu de la misma Ley, y en su
defecto, por los principios del Derecho Cooperativista,
generalmente admitidos, y finalmente por los preceptos del
Derecho comun.

Articulo 79.- Las cooperativas existentes deberan ajustarse a las
disposiciones de esta Ley dentro de los seis meses siguientes a la
vigilancia de la misma. Las que no cumplan con este requisito
dentro del plazo fijado, quedaran sujetas a la prohibicion del
articulo 5°. de esta Ley, y, en su caso, a las disposiciones del
Capitulo VIII sobre Disolucién y Liquidacion .

En caso justificado y a solicitud de parte interesada, el

Departamento de Promocién del Cooperativismo podra prorrogar,
hasta por seis meses mas, el plazo sefialado en la parrafo anterior.
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Articulo 80.- Las funciones de fomento cooperativista que, por
razon de leyes u otras normas especiales, estén encomendadas a
entidades del sector publico, seran realizadas por éstas con
sujecion a los planes y programas que el Departamento de
Promocion del Cooperativismo establezca.

Articulo 81.- Todo los organismo integrante del sector publico que
se relacionen con el movimiento cooperativista quedan obligados a
brindar al Departamento de Promocion del Cooperativismo del
Ministerio de Trabajo, la informaciones que éste les solicite para
eficaz realizacion de sus objetivos.

Articulo 82.- Derdnganse las siguientes disposiciones: en inciso 5
del Arto. 118 y el Capitulo VII del titulo Il del Libro 1l del Codigo de
Comercio ; el Capitulo IV del titulo IV del Codigo del Trabajo y
cualquier otra disposicion que se oponga a las prescripciones de la
presente Ley.

Articulo 83.- Esta Ley empezara a regir desde su publicacién en *
Gaceta “, Diario Oficial.

Dado en el Saldén de Sesiones de la Camara de Diputados.
Managua ,D.N.,17 de junio de 1971.- Orlando Montenegro
Medrano, D. P.- Francisco Urbina Romero, D. S.- Adolfo
Gonzalez Baltodano, D. S.

Al Poder Ejecutivo. Camara del Senado. Managua, D.N., 23 de
junio de 1971.-Humberto Castrillo M., S. P.- Gustavo Raskosky,
S. S. - Ernesto Chamorro Pasos, S. S.

Por Tanto: Ejecutese. Casa Presidencial. Managua, D. N., seis de

julio de mil novecientos setenta y uno.- A. SOMOZA D., Presidente
de la Republica. - Amilcar Ybarra Rojas, Ministerio del Trabajo.
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