Enlace a Legislaciéon Relacionada

QSin Vigencia

LEY ORGANICA DE LA CORPORACION NICARAGUENSE DE MINAS (INMINE)
DECRETO EJECUTIVO N°. 377, aprobado el 10 de junio de 1988
Publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°. 136 de 18 de julio de 1988
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
En uso de sus facultades,
Decreta:
La siguiente,

LEY ORGANICA DE LA CORPORACION NICARAGUENSE DE MINAS (INMINE)
Arto. 1.- Se crea la Corporacion Nicaragiense de Minas, como una entidad estatal descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y duracién indefinida. Se le podra denominar con el nombre comercial "INMINE" y en el texto
de esta Ley "La Corporacién".
Arto. 2.- La finalidad de la Corporacion, sera organizar, dirigir, administrar y promover la actividad empresarial del
Estado, en el ramo de la produccion minera y en las actividades conexas a la misma. En consecuencia, le corresponde

el manejo integral de los recursos mineros y de las empresas bajo su dominio y posesion.

Arto. 3.- El domicilio de la Corporacion sera la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, pudiendo establecer
agencias o representaciones en cualquier lugar del pais o en el extranjero.

Arto. 4.- La explotacién de los recursos naturales consistentes en minas y canteras, se realizara preferentemente por
medio de la Corporacion y sus empresas. La explotacion de minas y canteras por personas naturales, nacionales o
extranjeras o por personas juridicas nacionales o extranjeras distintas de la Corporacion y sus empresas, requiere el
otorgamiento de una Licencia de parte del Ministerio de Economia, Industria y Comercio o la suscripciéon de Contratos de
Explotacion. El otorgamiento de la Licencia o la celebracién de Contratos de Explotacion, conlleva dictamen favorable de
la Corporacion y la supervision de parte de ésta en los respectivos trabajos.

Arto. 5.- Constituye el patrimonio de la Corporacién, lo siguiente:

1) Los recursos y bienes asignados por el Estado y por la presente Ley.

2) Los que adquiera mediante el desarrollo de sus operaciones.

3) Las provenientes de donaciones.

4) Los bienes muebles e inmuebles que pertenecian al Instituto Nicaragliense de la Mineria.

5) Los obtenidos a través de empréstitos con instituciones financieras nacionales o extranjeras.

6) Los que de cualquier otra forma adquiriere.

Arto. 6.- La Corporacion Nicaragiiense de Minas tiene las siguientes atribuciones:

1) Fomentar y desarrollar las empresas mineras bajo su dominio y posesion, asi como las que constituya y organice en
el futuro.

2) Dirigir, supervisar, coordinar y controlar las empresas existentes y las que fueren creadas o asignadas en el futuro.

3) Conformar y reglamentar las Juntas Directivas de sus empresas.


http://legislacion.asamblea.gob.ni/Indice.nsf/118df5a71dbb4fbb06257214005a9e04/81987ad03b3dd7d20625701a0053e747?OpenDocument&Highlight=2,377

4) Contratar empréstitos para la consecucion de sus objetivos, tanto procedentes de fuentes internas como externas, de
acuerdo con los planes generales de desarrollo de la Corporacion, otorgando las garantias correspondientes, tanto
sobre bienes muebles como inmuebles.

5) Conceder a la empresa de su propiedad préstamos con fondos propios.

6) Gestionar créditos, donaciones y asistencia técnica para su desarrollo y el de sus empresas.

7) Constituir empresas que favorezcan el desarrollo de la mineria en el pais, ya sea con su sola participaciéon o como
empresas mixtas.

8) Organizar sociedades, cooperativas, complejos y otras formas de asociacion para la produccién minera.

9) Llevar a cabo el estudio de los recursos minerales del pais, levantar inventario de los mismos y realizar labores de
exploracion para determinar el potencial de tales recursos.

10) Comercializar los productos derivados de la explotacion de los recursos minerales, con las excepciones
contempladas en otras leyes.

11) Garantizar el abastecimiento técnico-material para el buen funcionamiento de sus empresas.

12) Planificar las actividades del Sector Minero conforme los lineamientos y objetivos de desarrollo socio-econémicos del
Gobierno de Nicaragua.

13) Disefar y desarrollar programas de investigacion cientifica y tecnolégica en materia de recursos minerales.

14) Regular, coordinar, y supervisar la participacion de los diversos organismos que pudieren concurrir en las
actividades propias de la mineria.

15) Elaborar las recomendaciones para la nueva regulacion juridica de las actividades a realizarse en el pais en materia
de recursos minerales.

16) Vigilar el estricto cumplimiento de todas las disposiciones juridicas que se refieran a recursos minerales y aplicar las
sanciones sefialadas para la Ley en caso de infraccién.

17) Emitir dictamen técnico para la explotacion de los recursos minerales por terceros.

18) Por ministerio de esta Ley, representar la participacion del Estado en las empresas mineras existentes o que se
crearen en el futuro.

19) Realizar cualquier otra funcién que le asignen las leyes.

Arto. 7.- La direccién y Administracién de la Corporacion estara a cargo de:

1) El Consejo Superior de Direccion.

2) El Presidente Ejecutivo.

Arto. 8.- El Consejo Superior de Direccion sera la maxima autoridad de la Corporacion. El Consejo tendra la
representacion de la Corporacién con facultades de un mandatario generalisimo. El Consejo estar4 compuesto por cinco
miembros. El Ministro de Economia, Industria, y Comercio, quien lo presidira, el Vice-Ministro de Economia Industria y
Comercio, Responsable de Comercio Exterior, quien lo presidira en caso de ausencia del Presidente, el Presidente
Ejecutivo de la Corporacién, quien serd miembro Ex-oficio, un representante del Banco Central y un quinto miembro
nombrado por el Ministro de Economia, Industria y Comercio. Para que exista quérum se requerira la presencia de la
mitad mas uno de sus miembros, siendo indispensable la presencia del Presidente o suplente.

Arto. 9.- El Consejo Superior de Direccion tendra las siguientes facultades y atribuciones:

1) Determinar las politicas generales y los objetivos estratégicos de la Corporacién y de sus empresas.

2) Decidir sobre el sistema de organizacion y direccién de la Corporacion.



3) Nombrar y reglamentar las Juntas Directivas de cada empresa de la Corporacion, mediante el ejercicio de los
derechos de ésta como accionista 0 como propietaria.

4) Establecer el sistema de planeamiento y control que debe regir en la Corporacién.

5) Conocer los informes que presente el Presidente Ejecutivo.

6) Aprobar la creacion, fusion, integracion, modificacién y liquidacién de las empresas de la Corporacion.

7) Nombrar al Auditor de la Corporacion.

8) Aprobar el plan anual y presupuesto de la Corporacién.

9) Evaluar la gestion corporativa.

Arto. 10.- La Direccion Ejecutiva de la Corporacion estara a cargo de un Presidente Ejecutivo que sera nombrado por el
Presidente de la Republica. Podra estar asistido por uno o mas Vice-Presidentes, nombrados por el Consejo Superior de
Direccion a propuesta del Presidente Ejecutivo.

Arto. 11.- El Presidente Ejecutivo tendra las siguientes atribuciones:

1) Ejercer la direccion y administracion de la Corporacion.

2) Ejecutar las politicas y planes acordados por el Consejo Superior de Direccion.

3) Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la Corporacién, con facultades de un mandatario general de
administracién, incluyendo las facultades de otorgar poderes generales o especiales.

4) Proponer al Consejo Superior de Direccién el presupuesto anual, el plan de operaciones, asi como las politicas y
normas de la Corporacion.

5) Proponer al Consejo Superior de Direccion, los nombres de los miembros que integraran las Juntas Directivas de las
empresas.

6) Nombrar al personal de la Corporacion.

7) Representar a la Corporacion en la creacion, fusién o integracion de empresas estatales o mixtas, con su sola
comparecencia en el caso de las primeras y bastando Unicamente su representacion en el caso de las segundas, todo
previa aprobacion del Consejo Superior de Direccion.

8) Ejercer todas las facultades y funciones no expresamente asignadas al Consejo Superior de Direccidn y que son
facultades y atribuciones de la Corporacion.

Arto. 12.- La Corporaciéon tendra una unidad de control y supervision de las empresas, formada por la Auditoria Interna,
sin perjuicio del control que ejerce la Contraloria General de la Republica.

Arto. 13.- La Corporacién sera sucesora sin solucién de continuidad de todos los bienes, derechos y acciones del
Instituto Nicaragtense de la Mineria, creado por decreto nimero 938 del 26 de Enero de 1982, cuya personalidad se
extingue al entrar en vigencia este decreto.

Arto. 14.- La transferencia de bienes decretados por esta Ley, sera el fundamento para las inscripciones de la propiedad
de dichos bienes a favor de la Corporacion, en los registros publicos.

Arto. 15.- En los casos no previstos por este decreto, seran aplicados por analogia las normas de la legislacion ordinaria
en materia de sociedades mercantiles o civiles, en su defecto.

Arto. 16.- El Presente Decreto y sus disposiciones prevaleceran sobre leyes y reglamento que se le opongan, y entrara
en vigencia a partir de su publicacion en "La Gaceta", Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, a los diez dias del mes Junio de mil novecientos ochenta y ocho. "Por una Paz Digna...
jPatria Libre o Morir!".- Daniel Ortega Saavedra, Presidente de la Republica.



